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Capitolul 1. PRINCIPII GENERALE

I. SCOP

Prezentul regulament descrie modalitatea acordarii burselor de la bugetul de stat si din venituri proprii
pentru studentii inscrisi la toate programele de studiu din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie
“Grigore T. Popa” din Iasi.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Acest regulament se va aplica studentilor inscrisi la toate programele de studiu, din cadrul U.M.F.
“Grigore T. Popa” din Iasi.

Prezentul regulament va fi aplicat de catre secretariatul Rectorat, secretariatele facultatilor de
Medicina, Medicina Dentara, Farmacie, Bioingineric Medicala, Departamentul de Studii Masterale,
Directia Financiar-Contabild, Oficiul Juridic si de catre Serviciul Facilitati Studenti.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

SR EN ISO 9000:2015 — Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular;

SR EN ISO 9001:2015 — Sisteme de management al calitatii. Cerinte;

SR EN ISO 9004:2015 — Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru imbunatatirea
performantelor;

LEGEA NR. 199/2023 — Legea invatamantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare;
OME nr. 6463/2023 - privind aprobarea criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme
de sprijin financiar de la bugetulde stat pentru studentii si cursantii din invatamdntul superior de stat,
Tnvatamdnt cu frecventd,

OMEN nr. 3236/2017 — privind aprobarea metodologiei de primire la studii si scolarizare a cetatenilor
strdini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare si cu bursd si pe locuri fara plata taxelor de
scolarizare, dar fara bursd, in institutiile de invatamant superior;

OMECTS nr. 3666/2012 — privind aprobarea Codului privind drepturile si obligatiile studentului;
OSGG nr. 600/2018 — cuprinzand standardele de control intern/managerial al entitatilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. DEFINITII SI ABREVIERI
Punctaj - suma produselor dintre nota obtinuta de student la fiecare examen si numarul de credite
alocat fiecarei discipline de studiu, conform planului de invatamant.
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Capitolul Il. DESCRIEREA REGULAMENTULUI

Capitolul 11.1. BURSE PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

5. PREVEDERI GENERALE

Art. 1

Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa" din lasi acorda, potrivit legii, burse
pentru studenti. Fondul de burse este constituit din resurse de la bugetul de stat, repartizate de catre
ME, in baza contractului institutional si din venituri proprii ale Universitatii. Bursele se stabilesc si se
acorda la inceputul fiecarui an universitar, conform calendarului stabilit prin decizia Rectorului.

Art. 2

(1) Din finantarea atribuita de catre Ministerul Educatiei (ME) corespunzitoare studentilor bugetati,
Universitatea acorda in conditiile legii urmatoarele categorii de burse:
= purse de merit;
= burse de studiu;
= burse sociale;
= burse de performanta stiintifica.

(2) Din veniturile proprii, Universitatea poate acorda, in conformitate cu hotarérile Senatului
Universitatii si ale Consiliului de Administratie, urmatoarele categorii de burse:

2.1. Fondul social «Grigore T. Popa»
= burse sociale;
= burse sociale ocazionale

2.2. Fond pentru alte tipuri de burse
* burse pentru studentii care studiazd cu taxa in valuta la seriile de predare in limba engleza si in
limba franceza
= burse de excelenta
= burse speciale «Prof. Carol Stanciu» pentru activitatea de cercetare, stagii clinice si scoli de
vard internationale

(3) Pe baza de contract individual cu studentii, diferite persoane juridice si fizice pot acorda burse
studentilor - burse private.

(4) Personalitati si fundatii nationale si internationale pot acorda burse care sa le poarte numele,
burse ce vor fi atribuite prin concurs.

Art. 3

(1) Beneficiarii burselor provenite din alocatii bugetare si din venituri proprii sunt studentii, cetateni
romani si Cetiteni ai Statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiului
Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, la fnvatamantul universitar, nivel licenta,
scolarizati Tn regim bugetat si cu taxa n lei, cursuri cu frecventa, programul in limba romana.

(2) Din veniturile proprii extrabugetare, Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa™ din
lasi poate acorda burse de merit pentru studentii care studiazd cu taxad in valutd, la seriile de
predare in limba engleza si franceza si pentru studentii romani de pretutindeni.
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(3) Pentru studentii romani de pretutindeni, cu domiciliul stabil Tn Republica Moldova, Ucraina,
Ungaria, Balcani si Diaspora bursieri ai statului roman, bursele se acorda de catre ME, dintr-
un fond special alocat de la bugetul statului. Acest tip de bursa se poate cumula cu bursa de
merit acordata de catre Universitate din fonduri proprii.

(4) Pentru studentii cetateni strdini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare si cu bursa, bursele de la
bugetul de stat se acorda in conformitate cu OMEN nr. 3236/2017.

Art. 4

Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul de stat:
varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdtenia, orientarea sexuala, apartenenta politica a
candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate
conforma cu legislatia europeana in vigoare, numarul de ani petrecuti 1n alte institutii de Invatamant,
studiile efectuate in strainatate, precum si accesul la burse din alte surse.

Art. 5.

(1) Pot beneficia de burse numai studentii integralisti pentru anul universitar precedent.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin.1 bursele sociale, care se pot acorda si studentilor care au
promovat anul universitar precedent.

(3) Pentru situatii de exceptie, care pot aparea pe parcursului anului universitar, Universitatea poate
constitui un fond distinct, repartizat pe facultati, in limitele fondurilor globale acordate pentru
burse.

Art. 6.

(1) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are dreptul sa
opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acordd pentru o perioada mai indelungata.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), studentii care beneficiaza de bursa sociald pot primi si orice alt tip de
bursa acordatd din fondurile de la bugetul de stat.

Art. 7

Studentii care se incadreaza in prevederile art. 6 alin. (2) si care au dreptul sa primeasca atat bursa de
performanta, cat si bursa de merit trebuie sa opteze pentru una dintre ele, putand sa o aleaga pe cea cu
valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioadd mai indelungata.

Art. 8.

(1) Studentii care urmeaza concomitent doud facultati (specializari) Tn institutii de Tnvatamant
superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institutii,
cu conditia ca numarul total al anilor Tn care beneficiaza de bursd sa nu depaseasca
numarul anilor prevazuti ca durata de scolarizare la facultatea (specializarea) de la care urmeaza
sd beneficieze de bursa.

(2) Prevederile de la art. 8 alin. (1) se aplica si absolventilor cu diploma de licentd care urmeaza a
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doua facultate (specializare) precum si studentilor care reiau studiile dupa o perioadd de
intrerupere.

(3) Verificarea exactitatii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile art. 8 alin. (1) sau art.
8 alin. (2) se face pe baza fisei de nscriere si a adeverintei eliberate de cealalta facultate care
sa ateste numarul total de ani in care studentul a beneficiat de bursa.

(4) Pentru a se evita acordareca a doua sau mai multe burse studentului care urmeaza simultan sau

succesiv mai multe programe de studiu in institutii de invatamant superior de stat, atribuirea se

realizeaza la programul de studiu urmat in institutia de invatamant superior pentru care studentul
opteaza, 1n scris. Cererea de bursa va fi insotita de o adeverinta eliberata de cealalta facultate, care sa
ateste ca nu este bursier la facultatea (institutia de invatamant superior) respectiva.

Art. 9

Fondul de burse atribuit de catre ME este repartizat la nivelul facultatilor, anilor de studii
sl seriilor, proportional cu numarul de studenti inmatriculati la cursurile cu frecventa, la studii fara
taxd, exceptie facand numarul studentilor romani de pretutindeni, bursieri ai statului si CPNV (cont
propriu nevalutar).

Art. 10

(1) Fiecare Facultate va retine din fondul alocat cuantumul burselor de performantd stiintifica.
Numarul acestor burse se va stabili de catre Senatul Universitatii.

(2) Cuantumul burselor de performanta stiintifica neatribuite va completa, la nivelul fiecarei
Facultati in parte, fondul de burse de merit.

Art. 11
Dupa retinerea cuantumului corespunzator burselor de performanta stiintifica, fondul ramas va fi
distribuit de fiecare facultate, astfel:
= 70%- fond pentru burse de merit si studiu;
= 30% - fond pentru burse sociale.

6. METODOLOGIA DE ACORDARE A BURSELOR
6.1. BURSE DE MERIT SI DE STUDIU

Art. 12

(1) Bursele de merit si de studiu se acorda studentilor de la invatamantul de zi fara taxa/cu taxa in lei,
n ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute de student in anul universitar anterior.

(2) Punctajul reprezinta suma produselor dintre nota obtinuta de student la fiecare examen si numarul
de credite alocat fiecarei discipline de studiu, conform planului de invatdmant.

(3) Tn cazul Tn care n cadrul unui an exista un grup de studenti cu acelasi punctaj, iar fondul de
burse la care ar trebui sa se incadreze acestia nu este suficient, se va proceda dupa cum urmeaza:

- daca acest fond de burse ajunge pentru mai putin de jumatate din grup, atunci niciun student nu va
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primi bursa, iar fondul ramas va fi distribuit anilor / seriilor cu punctajul cel mai mare.

- daca acest fond de burse ajunge pentru mai mult de jumatate din grup, atunci toti studentii vor
primi burse de categoria respectiva, din fondul ramas de la alti ani de studiu, daca exista fond de
rezerva.

Art. 13 — Bursa de merit

(1) Bursa de merit se acorda incepand cu anul 1l de studii.

(2) Bursa de merit se acorda studentilor care au obtinut in anul universitar precedent cel mai mare
punctaj. Punctajul minim pentru obtinerea bursei de merit este 560.

(3) Tn cazul in care pe baza punctajului minim stabilit, la anumiti ani de studiu, fondul de burse de

merit nu poate fi utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie fondului pentru burse de studiu in

cadrul anilor de studiu respectivi.

Art. 14 — Bursa de studiu

(1) Bursele de studiu in cadrul facultatilor si anilor de studiu se acorda dupa atribuirea burselor
de merit.

(2) Punctajul minim pentru obtinerea bursei de studiu este de 500 de puncte.

(3) Criteriul de distribuire a bursei de studiu pentru anul | de studiu este media cea mai mare
obtinuta la concursul de admitere.

(4) Studentii admisi la facultate fara concurs de admitere pe baza premiilor obtinute la
olimpiadele nationale sau internationale vor primi bursa “Meritul Olimpic” din anul I de studii.
Conform art. 151 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, bursa "Meritul Olimpic” se acorda pe toata durata
studiilor universitare dacd se mentine performanta (studentul integralist care obtine peste 560 de
puncte.

(5) Tn cazul In care pe baza punctajului minim stabilit, la anumiti ani de studiu, facultati, fondul de
burse de studiu nu poate fi utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie la alti ani de studiu din
aceeasi specializare, apoi din aceeasi facultate care au ultimul punctaj de bursa cel mai mare.

(6) Daca fondul de burse redistribuit conform art. 14 alin.(5) nu se epuizeaza integral, din fondul
ramas nealocat, facultatea poate acorda burse sociale.

6.2. BURSE SOCIALE

Art. 15

(1) Bursele sociale se acorda pe durata studiilor, pana la implinirea varstei de 35 de ani, studentilor de
la invatamantul cu frecventa, fara taxa/cu taxa in lei, din fondul provenit din alocatiile bugetare, fond
(2) Bursele sociale se acorda la cerere, lundu-se in considerare situatia familiala, starea de sanatate
sau situatia materiala (venitul net al familiei studentului sau al sustinatorului legal) a studentului, dupa
caz.

(3) Bursa sociala poate avea caracter permanent (pe intreaga durata a unui an de studiu) sau ocazional.
(4) Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta pentru studentii proveniti din
medii socio-economice defavorizate si celor pentru care s-a dispus ca mdsurd de protectie
plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de studii universitare la care sunt inscrisi.
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(5) Tn atribuirea burselor sociale din venituri proprii, Universitatea poate lua Tn considerare
criterii suplimentare privind evaluarea starii de sanatate si a Situatiei familiale si materiale a
studentului solicitant, criterii ce vor fi stabilite Tnainte de inceperea anului universitar.

Art. 16

Pot beneficia de bursa sociala, pe durata unui an de studiu, studentii de la invatamantul cu
frecventa, fara taxa/cu taxa in lei, care se incadreaza in urmatoarele categorii:

(1) Studenti orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii monoparentale sau
studenyii proveniti din centre de plasament si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale.

Sintagma "familie monoparentala” desemneaza familia formata din persoana singura §i
copilul/copiii aflat/aflafi in intretinere, in vdrsta de panda la 18 ani sau de pana la 26 de ani pentru cei
care urmeaza o forma de invagamadnt - CUrsuri de zi, organizata potrivit legii, si care locuiesc §i
gospodaresc impreund.

Prin "persoana singura din familia monoparentald” se intelege persoana care se afld in una
dintre urmatoarele situatii:

a) este necasadtoritd;

b) este vaduva;

c) este divoryata,

d) al/a carei/carui sot/sotie este declarat/declarata disparut/disparuta prin hotardre judecdtoreascd,
e) al/a carei/carui sot/sotie se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. ¢) sau d) din Legea
nr. 287/2009, privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) al/a carei/carui sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30 de zile sau
executd o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

g) a fost numiza tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai mulfi copii §i se afld in
una dintre situatiile prevazute la lit. a)-e).

Se asimileaza termenului "familie” si persoana/persoanele care se ocupd de intretinerea

copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si care locuieste/locuiesc impreuna cu copiii aflafi In intretinerea sallor.
(2) Studenti cu probleme medicale: studenti care au indeplinit criteriul de promovabilitate Tn anul
anterior si figureaza in evidente cu una din urmatoarele afectiuni: bolnavi de tuberculoza, care se afla
in evidenta unitatilor medicale - pe perioada tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant,
boli maligne, sindroame de malabsorbtie severe, boala cronica de rinichi in program de dializd, astm
bronsic persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatita cronica
cu fibroza avansata (stadiu F3 sau F4), glaucom, miopie gravd, boli imunologice autoimune forme
severe, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice severe care necesita tratament
continuu sau spitalizari frecvente, surditate bilaterala, fibroza chistica, cei infectati cu virusul HIV
sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor i incadrati intr-un grad de invaliditate;” fara a se
lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie.

Dosarele medicale vor fi analizate de catre Comisia Medicala a Universitatii si trebuie sa
contind urmatoarele documente:

- certificat de la un medic specialist, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte
evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in
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prevederile art. 16 alin. (2).

- biletul de iesire din spital, daca este cazul;

- rezultatele testelor paraclinice folosite n diagnosticul bolii,

- adeverinta de luare Tn evidenta de la medicul de familie.
(3) Studentii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni Tnainte de Tnceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decdt salariul de baza minim net
pe economie si care indeplinesc criteriul de promovabilitate. Studentii cu dubla cetatenie, romana si a
altui stat, care sunt inmatriculati pe locurile destinate studentilor cu cetdtenie romana, vor atasa la
cererea de obtinere a bursei sociale pe motive financiare acte doveditoare atat de la localitatea de
domiciliu cat si de la localitatea de resedinta. Actele Tntocmite pe teritoriul altui stat vor fi atasate in
original sau traducere legalizata.

Art. 17

(1) Pentru obtinerea bursei sociale, studentii trebuie sa depuna la secretariatul facultatii, conform
calendarului stabilit, urmatoarele documente

a) o cerere conform tipului de bursd pe care il solicita, Tn conformitate cu anexele la prezentul
regulament;

b) o declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent, obtinute in
ultimele 12 luni Tnainte de inceperea anului universitar (luna octombrie a anului calendaristic
anterior pana in luna septembrie, inclusiv, a anului calendaristic Tn curs), realizate de membrii
familiei, supuse impozitului pe venit, insotita de documente justificative;

c) acordurile privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectarii
criteriilor de acordare a bursei, completat si semnat de catre student si de catre membrii familiei care
realizeaza venituri impozabile cu titlu permanent, care sunt verificate Tn PatrimVen,

d) copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si completeaza
acordul de prelucrare a datelor;

e) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/parintilor, de pe acte de stare
civila/decizia instantei de mentinere a starii de arest/raportul de ancheta sociala in cazul parintilor
disparuti, daca este cazul,;

f) certificat de la un medic specialist, altul decdt medicul de familie, in care sa se prezinte evolutia §i
tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in prevederile art.
16 alin. (2)

(2) Secretarul de an va verifica corespondenta actelor din dosar cu cele mentionate in cerere si va
inainta dosarele spre verificare si avizare Comisiei desemnate de fiecare facultate, doar dupa
verificarea si semnarea cererii (verificarea venitului lunar si verificarea statutului studentului
solicitant - indeplineste criteriul de promovabilitate in anul anterior).

(3) Secretarul nu va primi si inregistra dosarele incomplete, acestea urmand a fi returnate
solicitantului cu mentiunea de completare si depunere a acestuia in termenul prevazut in decizia prin
care se aproba calendarul de burse la nivel de Universitate. Nu va exista perioada pentru completarea
dosarelor incomplete dupa termenul limita prevazut pentru depunerea dosarelor.

(4) Tn cazul in care Comisia de verificare a dosarelor, din motive obiective, nu poate emite o solutie
(de avizare/neavizare), va solicita consultanta din partea Oficiului Juridic pentru acele dosare care
prezintd neclaritati. Pentru situatii in care existd suspiciuni rezonabile, comisia de verificare poate
Solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta sociald, realizat cu respectarea prevederilor legale,
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din care sa reiasa situatia exacta a familiei acestuia. Ancheta sociala este obligatorie in cazul in care
parintii studentului lucreaza sau domiciliaza in strainatate.

(5) Determinarea venitului lunar net al familiei studentului se realizeaza, pana la implinirea varstei
de 26 de ani, astfel: la stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau in calcul
toate veniturile nete, cu caracter permanent, realizate de catre membrii familiei, supuse impozitului
pe venit.

Prin venituri nete se intelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana singurad,
respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentind valoarea obtinuta dupd aplicarea cotei de
impozitare asupra venitului impozabil, stabilit conform art. 61 din Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu titlul exemplificativ, fara a se rezuma la :

a) Veniturile salariale si asimilate acestora,

b) pensiile,

C) venituri obtinute din activitati agricole conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) venituri din cedarea folosintei bunurilor;

e) Venituri obtinute din indemnizatia pentru incapacitatea temporara de muncd, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

f) orice venituri realizate din activitatile economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 182/2016;

g) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate intelectuald;
h) dividendele realizate Tn ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se realizeaza prin raportarea
acestora la 12.

(6) Pentru calcularea venitului mediu net pe membru al familiei nu se iau in considerare veniturile
neimpozabile, conform art. 62 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu titlu exemplificativ fara a se rezuma la:

a) bursele;

b) pensiile pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de razboi, sumele fixe pentru ingrijirea
pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt
de la bugetul de staz sau fondurile de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate
cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

C) alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru
copii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcina sau lehuzie;

f) ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciala, acordate din bugetul de
stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte
fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi natura
primite de la alte persoane, cu excepfia indemnizatiilor pentru incapacitate temporarda de muncd,
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inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului
bolnav;

g) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de
colectare, in vederea dezmembrarii, care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de
stat sau din alte fonduri publice;

h) drepturile in bani si in natura primite de militarii in termen, militarii cu termen redus, studentii §i
elevii unitatilor de invatamdnt din sectorul de apdrare nationald, ordine publica si sigurantd
nationala si persoanele civile, precum §i cele ale gradatilor si soldatilor concentrafi sau mobilizafi;

i) orice alte venituri neimpozabile care sunt mentionate la art. 62 din Legea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Perioada care se ia in considerare la calcularea veniturilor unei familii este incepand din luna
octombrie a anului calendaristic anterior pana in luna septembrie, inclusiv, a anului calendaristic in
curs.
(8) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va calcula
tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are in grija, precum si
copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale n vigoare.
(9) Prin “familie”, Tn sensul calcularii venitului net pe membru de familie, se intelege sotul si sotia sau
sotul, sotia si copiii lor necasatoriti, care locuiesc si gospodaresc impreuna.
(10) Venitul mediu net pe membru al familiei se calculeaza astfel: se cumuleaza toate veniturile nete
impozabile, cu titlu permanent, obtinute de membrii familiei pe cele doudasprezece luni, se imparte la
12 (numarul de luni) si apoi la numarul de membri ai familiei, inclusiv cei aflati in intretinere.
(11) Constituie criterii de departajare pentru acordarea bursei sociale pe motive financiare, in
situatia in care solicitarile depuse intrunesc aceleasi conditii de acordare (acelasi venit pe membru de
familie), urmatoarele:

- numarul membrilor minori din familie,

- numarul membrilor familiei.
(12) n situatia in care personalul Universitdtii are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor de
acordare a bursei sociale, Rectorul sesizeaza situatia autoritatilor publice locale, in vederea
efectuarii unei anchete sociale. Personalul Universitatii nu efectueaza anchete sociale in vederea
acordarii burselor sociale.
(13) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu
modificarile si completarile ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanti, se face de catre
reprezentantii desemnati de catre Universitate, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicitarea
organului central fiscal in a carui raza teritoriala se afla situat beneficiarul a unui document care sa
ateste situatia veniturilor declarate de catre acestia.

Art. 18

Ordinea de acordare a burselor sociale cu caracter permanent, este urmatoarea:
e studentii care se incadreaza la art. 16 alin. (1);
e studentii care se incadreaza la art. 16 alin. (2);
e studentii care se incadreaza la art. 16 alin. (3)
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Art. 19
Fratii studenti Tn Universitate care se incadreaza n criteriile de acordare a bursei sociale vor primi
bursa sociala fiecare in parte.

Art. 20

Bursa sociala cu caracter ocazional se poate acorda pe baza de cerere insotita de acte doveditoare,
in urmatoarele situatii:

(1) Bursa sociald ocazionald pentru imbrdcaminte si incaltaminte, care se poate acorda studentilor cu
unul sau ambii parinti decedati, studentilor care provin din familii monoparentale, respectiv pentru
care s-a dispus ca masura de protectie plasamentul, studentilor defavorizati din punct de vedere socio-
economic, a caror familie nu a realizat in cele 12 luni dinaintea depunerii cererii pentru acordarea
acestui tip de bursa, un venit lunar net mediu pe membru de familie mai mare de 50% din salariul
minim net la nivel national. Aceasta categorie de bursa se poate acorda aceluaiasi student de doud
ori in cursul unui an universitar.

(2) Bursa sociala ocazionala de maternitate, care se acorda studentei sau studentului a carui sotie nu
realizeaza deloc venituri sau venituri mai mari decat salariul de baza minim net la nivel national si
consta ntr-o bursa pentru nastere si lauzie si o bursa pentru procurarea imbracamintei copilului nou-
nascut, care Se acorda o singura data in cursul anului universitar pentru fiecare copil nascut.

(3) Bursa sociala ocazionala in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui membru al familiei
studentului(ei) - sot, sotie, copil sau in caz de deces al studentului(ei) necasatorit(a) sau casatorit(a),
cu sot/sotie care nu realizeaza venituri, bursa se acorda rudelor de gradul I/succesorului legal, o
singura data in cursul anului universitar.

(4) Cuantumul acestor burse este stabilit de catre Senatul Universitatii, la propunerea Consiliului de
Administratie, dar trebuie sd fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale.

6.3. BURSA DE PERFORMANTA STIINTIFICA

Art. 21

(1) Obtinerea bursei de performanta stiintifica “Profesor Valeriu Rusu® este conditionata de calitatea
de bursier de studiu sau merit.

(2) Atribuirea bursei de performanta stiintifica se realizeaza pe baza de concurs de dosare in care se
analizeaza performantele stiintifice ale candidatilor si interviu notat cu admis / respins.

(3) Pentru obtinerea bursei de performantd stiintificd studentii trebuie sa depuna la Decanatul
Facultatii, conform calendarului stabilit, un dosar de concurs cu documentele insotitoare care sa
sustind performanta stiintifica.

(4) Dosarele de concurs vor fi analizate de catre membrii Biroului de Consiliu al fiecarei Facultati, pe
baza grilei de evaluare prezentate in Anexa 4L.

(5) Eventualele contestatii cu privire la punctajul obtinut se pot depune in scris la Decanatul fiecarei
Facultati, in termen de 2 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor.

(6) Contestatiile se solutioneaza de catre Comisia de contestatii a Universitatii, in termen de 3 zile
lucratoare de la inregistrarea contestatiei.
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6.4. BURSELE DE EXCELENTA

Art. 22

(1) Universitarea de Medicina si Farmacie ”Grigore T. Popa” din lasi acordd un numar de 4 burse
anuale de excelenta, din fonduri proprii, burse repartizate in mod egal celor 4 facultati (Medicina —
”loan Petrovanu”, Farmacie "Martian Cotrau”, Medicina Dentara — ”Nicolae Dutescu” si Bioinginerie
Medicala — ”Vasile Rascanu”).

(2) Valoarea unei burse lunare este reprezentata de salariul net minim pe economie.

(3) Atribuirea burselor se face pe baza de concurs. Regulamentul de concurs al atribuirii burselor este
unic pe Universitate.

(4) Bursele se pot acorda atat studentilor romani, cat si celor de alta cetatenie, studenti ai unei Facultati
dn cadrul U.M.F."Grigore T. Popa" din Iasi.

(5) Bursa “Ioan Petrovanu”, “Martian Cotrau”, “Nicolaec Dutescu”, “Vasile Rascanu” se adauga la
cuantumul oricarei altei burse de care beneficiaza studentul.

(6) Un student poate beneficia de bursa “loan Petrovanu”, “Martian Cotrau”, “Nicolae Dutescu”,
“Vasile Rascanu” o singura data.

Art.23

METODOLOGIA ACORDARII BURSELOR DE EXCELENTA

(1) Bursa “Ioan Petrovanu”, “Martian Cotrau”, “Nicolae Dutescu”, “Vasile Rascanu” se acorda
incepand cu anul 11 de studiu.

(2) Bursa se acorda studentilor care au avut activitate de voluntariat timp de minim 6 luni in cadrul
uneia dintre cele 4 organizatii studentesti ale U.M.F. "Grigore T. Popa™ din Iasi: Societatea Studentilor
Medicinisti lasi, in parteneriat cu Societatea Studenteasca de Chirurgie (filiala Iasi), Societeatea
Studentilor Stomatologi lasi, Societatea Studentilor Farmacisti lasi si Asociatia Studentilor Bioingineri
Tagi. Activitatea studentului Tn cadrul uneia dintre cele 4 organizatii va fi dovedita printr-o adeverinta
eliberata de catre presedintele organizatiei.

(3) Bursa se va acorda studentului cu cel mai mare punctaj P, care se va calcula conform formulei:
P=A+B+C+D+E, unde:

A= 40% - Media generala a punctajelor obtinute in anii anteriori

B= 10%=B1+B2+B3+B4+B5+B6+B7+B8+ B9+ B10, unde:

B1=2 x Nr. lucrari premiate la Congrese Internationale

B2= 1 x Nr. lucrari premiate la Congrese Nationale

B3= 0.8 x Nr. participari active la Congrese Internationale

B4=0.5 x Nr. participari active la Congrese Nationale

B5= 0.6 x Nr. participari pasive la Congrese Internationale (cumulat maxim 10 puncte)

B6= 0.3 x Nr. participari pasive la Congrese Nationale (cumulat maxim 10 puncte)

B7=0.75 x Nr. participari in calitate de organizator la un Congres International

B8= 0.5 x Nr. participari in calitate de organizator la un Congres National

B9= 0.60 x Nr. participari in calitate de voluntar la un Congres International (cumulat maxim 10
puncte)

B10= 0.4 x Nr. participari in calitate de voluntar la un Congres National (cumulat maxim 10 puncte)
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C =30% (C1+C2+C3)

C120% = 1,5 p x 60 de intrebari grila din bibliografia stabilita

Bibliografiile vor fi specificate pentru fiecare Facultate si stabilite de catre 0 Comisia a UMF Iasi
desemnata in acest scop, astfel incat acestea sa fie accesibile unui numar cat mai mare de studenti.
C2 =5% =1p x 40 de intrebari grila de cultura generala

C3=5%=1p x 20 de intrebari grila din istoria UMF "Grigore T. Popa" din Iasi

Punctajul de la testul grila trebue sa reprezinte minimum 75 puncte.

D = 10% = Punctajul pentru voluntariat calculat conform grilei de punctaj prezentata la art. 25.

F=10%=ACTIVITATE IN STRUCTURILE DE CONDUCERE ALE UNIVERSITATII:
- Student membru in Consiliul facultatii - 60 puncte/an

- Student membru in Biroul de Consiliu al facultatii — 60 puncte/an

- Student membru in Senat - 60 puncte/an;

- Student membru in Consiliul de Administratie — 100 puncte/an.

(4) Dosarul de candidatura al studentului trebuie sa contind urmatoarele:

e Curriculum Vitae (la care se anexeaza copii ale documentelor ce confirma activitatea mentionatd in
CV: diplome, certificate, copii dupa cartea de abstracte, etc);

e Adeverinta de certificare a activitatii in cadrul structurilor de conducere ale UMF lasi;

e Adeverinta de certificare a activitatii in cadrul unei organizatii studentesti a UMF Iasi;

e Adeverinta de la secretariat cu punctajele obtinute in anii anteriori.

(5) In cazul egalititii de punctaj, castigatorul va fi studentul cu cel mai mare punctaj obtinut la testul

grila (C1+C2+C3).

(6) Contestatiile se pot depune in scris la Registratura Universitatii dupa afisarea rezultatelor la data

afisatd in calendarul de burse pentru anul curent. Contestatiile se rezolva de catre Comisia de

Contestatii a Universitatii in termenul stabilit Tn calendar.

(7) Art. 25. contine grila de calcul a punctajului privind activitatea de voluntariat Tn Societatea

Studenteasca.

Art. 24

Bibliografiile vor fi specificate pentru fiecare facultate de catre o Comisie constituitda la nivelul
universitatii, prin decizia Consiliului de Administratie, astfel incat acestea sa fie accesibile unui numar
cat mai mare de studenti.

Art. 25
Grila de punctaj privind activitatea de voluntariat in Societatea studenteasca pentru acordarea Burselor
“loan Petrovanu”, “Martian Cotrau”, “Nicolae Dutescu”, “Vasile Rascanu”
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1. ACTIVITATE IN SOCIETATEA STUDENTEASCA RECUNOSCUTA DE UNIVERSITATE:

- membru activ: 10 puncte/semestru
- coordonator de departament: - in organizatie 70 puncte /an
- cU corespondent international: 100 puncte /an
- membru in Consiliul Director: 250 puncte
- participare la o actiune a organizatie (1-3 zile): 5 puncte
- participare la un proiect - de maxim 2 saptamani: 10 puncte

- intre 2-6 saptamani: 15 puncte

- peste 6 saptimani: 20 puncte
- coordonator actiune locala: 10 puncte
- coordonator proiect local - de maxim 2 saptamani: 20 puncte

- mai mult de 2 saptamani: 30 puncte
- coordonator actiune nationala: 15 puncte
- coordonator proiect national - de maxim 2 saptamani: 25 puncte
- mai mult de 2 saptamani: 35 puncte

2. ACTIVITATE IN FEDERATIILE/ALIANTELE NATIONALE (punctajele se acorda pe ani de
studiu) :

- coordonator national de proiect national: 45 puncte

- coordonator national de proiect transnational: 60 puncte

- fondator de proiect national: 80 puncte

- functie de asistent national: 100 puncte

- functie oficial national: 150 puncte

- membru al Biroului Executiv: 150 puncte

- participare la o intalnire nationala: 20 puncte

3. ACTIVITATE IN CADRUL FEDERATIILOR/ALIANTELOR INTERNATIONALE**:
- coordonator de proiect transnational: 120 puncte

- coordonator regional in cadrul unui departament: 180 puncte*

- oficial international: 240 puncte

- membru in BOARD: 280 puncte

- participare la 0 Adunare Generala: 50 puncte

*se acorda punctajul pentru functia cea mai inalta detinutd in cadrul aceluiasi departament

** In urma depunerii dosarelor se va evalua activitatea de voluntariat conform grilei si se va realiza un

clasament cu toti studentii inscrisi.

Tn urma depunerii dosarelor se va evalua activitatea de voluntariat conform grilei si se va realiza un
clasament cu toti studentii Inscrisi. Punctajul maxim acordat pentru activitatea de voluntariat n
vederea obtinerii unei burse de excelenta este de 300 de puncte pentru fiecare an si va fi acordat
studentului cu cel mai mare punctaj la activitati de voluntariat in urma evaluarii dosarelor. Ceilalti
studenti vor primi un punctaj egal sau mai mic cu 300 de puncte, calculat pe fiecare an procentual

fata de punctajul pentru activitati de voluntariat al primului clasat.
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6.5. BURSELE SPECIALE ,PROF. CAROL STANCIU” PENTRU ACTIVITATE DE
CERCETARE, STAGII CLINICE SI SCOLI DE VARA INTERNA TIONALE

Art. 26.

Universitatea de Medicina si Farmacie ,, Grigore T. Popa” lasi acordd un numar de 20 burse pentru
activitate de cercetare, stagii clinice si scoli de vard internationale, de minim 21 de zile, repartizate
pe facultati, dupa cum urmeaza: Facultatea de Medicina — 13 burse; Facultatea de Medicina
Dentara — 4 burse; Facultatea de Farmacie — / bursa; Facultatea de Bioinginerie Medicala — 1
bursd; Masterat — 1 bursd. In eventualitatea Tn care nu exista cereri in cadrul unei facultdti, bursele
pot fi redistribuite faculzatii unde exista cererea cea mai mare.

Art. 27.

(1) Cuantumul unei burse se acorda intr-o singura transa;

(2) Atribuirea bursei se face prin concurs; Regulamentul de concurs este unic in cadrul Universitatii
de Medicina si Farmacie ,, Grigore T. Popa” lasi;

(3) Bursele se pot acorda tuturor studentilor de la programele de licenta a Facultatilor din cadrul
Universitatii de Medicina si Farmacie ,, Grigore T. Popa” lasi;

(4) Bursele speciale ,, Prof. Carol Stanciu” pentru activitate de cercetare, stagii clinice si scoli de
vara internationale (din acel an universitar) se adauga la cuantumul oricarei alte burse de care
beneficiaza studentul; acestea se acorda la finalul anului universitar, conform calendarului aprobat;
(5) Bursele speciale ,, Prof. Carol Stanciu” pentru activitate de cercetare, stagii clinice si scoli de
vara internationale se acorda incepand cu anul 11 de studiu;

(6) Bursa se va acorda studentului cu cel mai mare punctaj P calculat astfel:

P=A+B

A =70% - Media generala a punctajelor obtinute Tn anii universitari anteriori

B =30% - B1 + B2, unde:

B1 =9 p x Nr. participari la scoli de vara internationale, de minimum 5 zile

B2 = 12 p x Nr. participari la un stagiu cliniC sau de cercetare (international) obtinut in urma unei
competitii organizate de institutia gazda (exceptie fac stagiile de practica de vara efectuate in
straindtate);

(7) In cazul egalitatii de punctaj, cdstigatorul va fi cel cu cel mai mare punctaj la punctul A;

(8) Bursa se acorda o singura data pe perioada scolaritatii.

6.6. BURSELE PENTRU STUDENTII CARE STUDIAZA CU TAXA LA SERIILE DE
PREDARE TN LIMBA ENGLEZA SI iIN LIMBA FRANCEZA

Art. 28

(1) Din veniturile proprii extrabugetare, Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa”
poate acorda burse de merit pentru studentii care studiaza cu taxa in valuta, la seriile de predare n
limba engleza si franceza.

(2) Cuantumul bursei de merit se stabileste la inceputul fiecarui an universitar de catre Senatul
Universitatii.

(3) Pot beneficia de burse numai studentii care au efectuat integral activitatile didactice in
conformitate cu planurile de invatdmant (sunt integralisti pentru anul universitar precedent).
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(4) Bursa de merit se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni) incepand cu anul Il de studii.
(5) Bursa de merit se acorda studentilor care studiaza cu taxa in valutda si care au obtinut in anul
universitar precedent primul punctaj din an; punctajul minim pentru obtinerea bursei de merit este 560
puncte.

(6) Punctajul reprezinta suma produselor dintre nota obtinutd de student la fiecare examen si numarul
de credite alocat fiecarei discipline de studiu, conform planului de Tnvatdmant.

(7) In cazul in care in cadrul unui an existd mai multi studenti cu acelasi punctaj se va proceda dupi
cum urmeaza:

- pentru studentii anilor I11-VI se va lua in considerare media anului pentru care se intocmeste
clasamentul; in caz de egalitate, criteriul suplimentar este punctajul anului precedent, s.a.m.d.

- pentru studentii anului II se va lua in considerare media anului pentru care se intocmeste clasamentul
iar in caz de egalitate, criteriul suplimentar este media de la admitere.

(8) Studentii transferati de la alta institutie de invatamant superior, alta facultate, pot beneficia de
burse incepand cu anul de studiu urmator datei de promovare a examenelor si verificarilor sustinute in
totalitate la U.M.F. “Grigore T. Popa” Iasi, daca indeplinesc conditiile si criteriile de acordare a
burselor.

(9) Numarul burselor de merit atribuite, conform prezentului regulament (Regulamentul de acordare a
burselor RG-17), studentilor cu punctajul cel mai mare din an si care studiaza pe cont propriu valutar,
se va diminua n fiecare an academic, in concordanta cu intrarea in plata a burselor acordate prin RG-
39.

Capitolul 11.2. ACORDAREA BURSELOR PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE
MASTERAT

5.2. PREVEDERI GENERALE

Art. 1

Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa" lasi acorda, potrivit legii, burse pentru
studentii masteranzi. Fondul de burse este constituit din resurse de la bugetul de stat, repartizate de
catre MEN, in baza contractului institutional si din venituri proprii ale Universitatii. Bursele se
stabilesc si se acorda la inceputul fiecarui an universitar, conform calendarului stabilit prin decizia
Rectorului.

Art. 2
(1)Din finantarea atribuita de catre Ministerul Educatiei (ME) corespunzatoare studentilor bugetati,
Universitatea acorda n conditiile legii urmatoarele categorii de burse:

= burse de merit;

= purse de studiu;

= burse sociale;

* burse de performanta stiintifica — in limita fondului disponibil, dupa acordarea celorlalte tipuri de

bursa.

(2)Din veniturile proprii, Universitatea poate acorda, in conformitate cu hotararile Senatului
Universitatii si ale Consiliului de Administratie, urmatoarele categorii de burse:
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2.1. Fondul social «Grigore T. Popa»
= purse sociale;
= burse sociale ocazionale
2.2. Fond pentru alte tipuri de burse
» bursa speciald «Prof. Carol Stanciuy» pentru activitatea de cercetare, stagii clinice si scoli de
vard internationale
(3) Pe baza de contract individual cu masteranzii, diferite persoane juridice si fizice pot acorda burse
studentilor masteranzi - burse private.
(4) Personalitati si fundatii nationale si internationale pot acorda burse care sa le poarte numele,
burse ce vor fi atribuite prin concurs.

Art. 3

(1) Beneficiarii burselor provenite din alocatii bugetare si venituri proprii sunt studentii masteranzi,
cetateni romani si cetdteni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiului
Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, la invatamantul universitar nivel masterat scolarizati
in regim bugetat si cu taxa in lei, cursuri cu frecventd, programul de master in limba romana.

(2) Pentru studentii masteranzi romani de pretutindeni, cu domiciliul stabil in Republica Moldova,
Ucraina, Ungaria, Balcani si Diaspora bursieri ai statului roman, bursele se acordda de catre
Ministerul Educatiei, dintr-un fond special alocat de la bugetul statului. Acest tip de burse se
poate cumula cu bursa de merit acordata de catre Universitate din fonduri proprii.

(3) Pentru studentii cetdteni straini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare si cu bursa, bursele de la
bugetul de stat se acorda in conformitate cu OMEN nr. 3236/2017.

Art. 4

Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul de stat:
varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdfenia, orientarea sexuald, apartenenta politica a
candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate
conforma cu legislatia europeand in vigoare, numarul de ani petrecuti in alte institutii de invatamant,
studiile efectuate in strainatate, precum si accesul la burse din alte surse.

Art. 5.

(1) Pot beneficia de burse numai masteranzii integralisti pentru anul universitar precedent.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin.1 bursele sociale, care se pot acorda si masteranzilor care au
promovat anul universitar precedent

Art. 6.

(1) Un student masterand nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are
dreptul sd opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioadd mai
indelungata.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), masteranzii care beneficiaza de bursa sociala pot primi si orice alt tip
de bursa acordata din fondurile de la bugetul de stat.

Art. 7

(1) Studentii masteranzi care urmeaza concomitent doua specializari in institutii de invatamant
superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institutii, cu
conditia ca numarul total al anilor 1n care beneficiazd de bursd sa nu depaseasca numarul
anilor prevazuti ca durata de scolarizare la facultatea (specializarea) de la care urmeaza sa beneficieze
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de bursa.

(2) Prevederile de la art. 7 alin.(1) se aplica si masteranzilor care urmeaza a doua specializare /
masterat precum si masteranzilor care reiau studiile dupd o perioada de intrerupere.

(3) Verificarea exactitatii situatiei Studentului masterand pentru incadrarea in prevederile art. 7,
alin.(1) sau art. 7 alin.(2) se face de catre Departamentul de Studii Masterale pe
baza fisei de inscriere si a adeverintei eliberate de cealalta institutic de invatdmant superior, care
sa ateste numarul total de ani in care studentul masterand a beneficiat de bursa.

(4) Pentru a se evita acordarea a doua sau mai multe burse masterandului care urmeaza simultan sau
succesiv mai multe programe de studiu in institutii de invatamant superior de stat, atribuirea se
realizeaza la programul de studiu urmat in institutia de invatamant superior pentru care masterandul
opteaza, in scris. Cererea de bursd va fi insotitd de o adeverintd eliberatd de cealalta
facultate/specializare, care sa ateste ca nu este bursier la facultatea (institutia de invataméant superior)
respectiva.

Art. 8

Fondul de burse este repartizat pe program de master si ani de studii, proportional cu numarul de
studenti masteranzi Tnmatriculati la cursurile cu frecventa, studii fard taxa, exceptie facdnd numarul
studentilor romani de pretutindeni, bursieri ai statului si CPNV (cont propriu nevalutar).

Art. 9
Fondul astfel constituit va fi distribuit pe fiecare an de studiu corespunzator fiecarei program de
master, astfel:

= 70% - fond pentru burse de merit si studiu;

= 30% - fond pentru burse de ajutor social.

6.2. METODOLOGIA DE ACORDARE A BURSELOR
6.2.1. BURSE DE MERIT SI DE STUDIU

Art. 10
(1) Bursele de merit si de studiu se acorda studentilor masteranzi de la invatamantul de zi fara taxa/cu
taxd n lei, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut de masterand Tn anul universitar anterior.

(2) Punctajul se calculeaza ca suma produselor dintre nota obtinuta de masterand la fiecare examen si
numarul de credite alocat fiecarei discipline de studiu, conform planului de invatamant.

(3) Tn cazul in care in cadrul unui an de studiu existd un grup de studenti masteranzi Cu aceeasi
medie anuald, iar fondul de burse la care ar trebui sa se incadreze acestia nu este suficient, se va
proceda dupa cum urmeaza:

- daca acest fond de burse ajunge pentru mai putin de jumatate din grup, atunci niciun student
masterand nu va primi bursa, iar fondul ramas va fi distribuit in cadrul temei de master anului cu
punctajul cel mai mare.

- dacd acest fond de burse ajunge pentru mai mult de jumatate din grup, atunci toti studentii
masteranzi vor primi burse de categoria respectiva, din fondul ramas de la alti ani de studiu /
teme de master, daca exista fond de rezerva.
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Art. 11 — Bursa de merit

(1) Bursa de merit se acorda doar masteranzilor din anul 11 de studii.

(2) Bursa de merit se acorda masteranzilor care au obtinut in anul | punctajul cel mai mare.
Punctajul minim pentru obtinerea bursei de merit este 560.

(3) In cazul in care pe baza punctajului minim stabilit, la anumiti ani de studiu / programe de
master, fondul de burse de merit nu poate fi utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie
fondului pentru burse de studiu in cadrul anilor de studiu respectivi.

Art. 12 — Bursa de studiu

(1) Bursele de studiu se acorda dupa atribuirea burselor de merit.

(2) Punctajul minim pentru obtinerea bursei de studiu este de 500 de puncte.

(3) Criteriul de distribuire a bursei de studiu pentru anul | de studiu este media cea mai mare
obtinuta la concursul de admitere.

(4) In cazul in care pe baza punctajului minim stabilit, la anumiti ani de studiu, teme de master,
fondul de burse de studiu nu poate fi utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie la alti ani din
cadrul aceleaiasi teme de master, care au ultimul punctaj de bursa cel mai mare, apoi la alte teme de
master, daca este cazul.

(5) Daca fondul de burse redistribuit conform art. 12 alin.(4) nu se epuizeaza integral, din fondul
ramas nealocat, Consiliul de Administratie poate acorda burse speciale.

6.2.2. BURSE SOCIALE

Art. 13

(1) Bursele sociale se acorda pe durata studiilor, masteranzilor de la invatamantul cu frecventa, fara
taxd/cu taxa 1n lei, din fondul provenit din alocatiile bugetare, fond ce poate fi completat cu fondul
(2) Bursele sociale se acorda la cerere, ludndu-se in considerare situatia familiala, starea de sanatate
sau situatia materiala (venitul net al familiei masterandului sau al sustinatorului legal) a masterandului,
dupa caz.

(3) Bursa sociala poate avea caracter permanent, pe intreaga durata a unui an de studiu sau ocazional.
(4) Tn atribuirea burselor sociale din fondul constituit din venituri proprii, Universitatea poate lua
in considerare criterii suplimentare privind evaluarea starii de sdndtate si a situatiei familiale
si materiale a masterandului solicitant, criterii ce vor fi stabilite Tnainte de Tnceperea anului
universitar.

Art. 14

Pot beneficia de bursa sociala, pe durata unui an de studiu, masteranzii de la invatamantul cu
frecventa, fara taxa/cu taxa Tn lei, care se Incadreaza in urmatoarele categorii:

(1) Masteranzii orfani de unul sau ambii parinti, masternazii care provin din familii monoparentale
sau masteranzii provenizi din centre de plasament si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale.

Sintagma "familie monoparentala” desemneaza familia formata din persoana singura §i
copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, in varsta de pand la 18 ani sau de pand la 26 de ani pentru cei
care urmeazd o formd de invatamant - cursuri de zi, organizata potrivit legii, si care locuiesc §i
gospodaresc impreund.
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Prin "persoana singura din familia monoparentald” se intelege persoana care se afld in una

dintre urmatoarele Situatii:

a) este necasatoritd;

b) este vaduva;

c) este divoryata;

d) al/a carei/carui sot/sotie este declarat/declarata disparut/dispdrutd prin hotardre judecatoreascd,
e) al/a carei/carui sot/sotie se afld in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. ¢) sau d) din Legea
nr. 287/2009, privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) al/a carei/carui sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadda mai mare de 30 de zile sau
executd o pedeapsa privativa de libertate §i nu participa la intrefinerea copiilor;,

g) a fost numita tutore sau i s-au inCredintat ori dat in plasament unul sau mai mulfi copii si se afld in
una dintre situatiile prevazute la lit. a)-€).

Se asimileaza termenului "familie” si persoana/persoanele care se ocupa de intretinerea

copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, §i care locuieste/locuiesc impreund cu copiii aflati in intrefinerea sallor.
(2) Masteranzi cu probleme medicale: masteranzi care au indeplinit criteriul de promovabilitate in
anul anterior si figureaza in evidente cu una din urmatoarele afectiuni: bolnavi de tuberculoza, care se
afla in evidenta unitatilor medicale - pe perioada tratamentului tuberculostatic, diabet
insulinonecesitant, boli maligne, sindroame de malabsorbtie severe, boald cronica de rinichi in
program de dializa, astm brongic persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii
congenitale, hepatita cronica cu fibroza avansata (stadiu F3 sau F4), glaucom, miopie grava, boli
imunologice autoimune forme severe, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice severe
care necesitd tratament continuu sau spitalizari frecvente, surditate bilaterala, fibroza chistica, cei
infectati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor si incadrati intr-un grad de
invaliditate;" fara a se lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie.

Dosarele medicale vor fi analizate de catre Comisia Medicala a Universitatii §i trebuie sd
contind urmatoarele documente:

- certificat de la un medic specialist, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte
evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care suferd studentul si care se incadreaza n
prevederile art. 14 alin. (2).

- biletul de iesire din spital, daca este cazul;

- rezultatele testelor paraclinice folosite Tn diagnosticul bolii,

- adeverinta de luare in evidenta de la medicul de familie.

(3) Masteranzii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni Tnainte de inceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decét salariul de baza minim net
pe economie si care indeplinesc criteriul de promovabilitate. Masteranzii cu dubla cetatenie, romana
si a altui stat, care sunt inmatriculati pe locurile destinate masteranzilor cu cetatenie romana, vor atasa
la cererea de obtinere a bursei sociale pe motive financiare acte doveditoare atat de la localitatea de
domiciliu cat si de la localitatea de resedinta. Actele Tntocmite pe teritoriul altui stat vor fi atasate in
original sau traducere legalizata.
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Art. 15

(1) Pentru obtinerea bursei sociale, masteranzii trebuie sa depuna la Secretariatul Departamentului
Studii Masterale, conform calendarului stabilit, urmdtoarele documente :

a) o cerere conform tipului de bursa pe care il solicita, in conformitate cu anexele la prezentul
regulament;

b) o declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent, obtinute in
ultimele 12 luni Tnainte de Tnceperea anului universitar (luna octombrie a anului calendaristic
anterior pana in luna septembrie, inclusiv, a anului calendaristic Tn curs), realizate de membrii
familiei, supuse impozitului pe venit, insotita de documente justificative;

c) acordurile privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectarii
criteriilor de acordare a bursei, completat si semnat de catre student si de catre membrii familiei care
realizeaza venituri impozabile cu titlu permanent, care sunt verificate in PatrimVen,

d) copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si completeazd
acordul de prelucrare a datelor;

e) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/parintilor, de pe acte de stare
civila/decizia instantei de mentinere a starii de arest/raportul de ancheta sociala in cazul parintilor
disparuti, daca este cazul,

f) certificat de la un medic specialist, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte evolutia si
tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in prevederile art.
14 alin. (2)

(2) Secretarul Departamentului Studii Masterale va verifica corespondenta actelor din dosar cu cele
mentionate in cerere si va inainta dosarele spre verificare si avizare Comisiei desemnate, doar dupa
verificarea si semnarea cererii (verificarea venitului lunar si verificarea statutului masterandului
solicitant - indeplineste criteriul de promovabilitate Tn anul anterior).

(3) Secretarul nu va primi si inregistra dosarele incomplete, acestea urmand a fi returnate
solicitantului cu mentiunea de completare si depunere a acestuia in termenul prevazut in decizia prin
care se aproba calendarul de burse la nivel de Universitate. Nu va exista perioada pentru completarea
dosarelor incomplete dupa termenul limitd prevazut pentru depunerea dosarelor.

(4) Tn cazul in care Comisia de verificare a dosarelor, din motive obiective, nu poate emite o solutie
(de avizare/neavizare), va solicita consultantd din partea Oficiului Juridic pentru acele dosare care
prezintd neclaritati. Pentru situatii in care existd suspiciuni rezonabile, comisia de verificare poate
solicita masterandului sd prezinte raportul de ancheta sociald, realizat cu respectarea prevederilor
legale, din care sa reiasa situatia exactd a familiei acestuia. Ancheta sociala este obligatorie in cazul in
care parintii masterandului lucreaza sau domiciliaza in strainatate.

(5) Determinarea venitului lunar net al familiei masterandului se realizeaza, pana la implinirea
varstei de 26 de ani, astfel: la stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau in
calcul toate veniturile nete, cu caracter permanent, realizate de catre membrii familiei, supuse
impozitului pe venit.

Prin venituri nete se nfelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana singurd,
respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentind valoarea obtinuta dupa aplicarea cotei de
impozitare asupra venitului impozabil, stabilit conform art. 61 din Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu titlul exemplificativ, fara a se rezuma la :

a) veniturile salariale §i asimilate acestora, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b) pensiile,

C) venituri obtinute din activitati agricole conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) venituri din cedarea folosintei bunurilor;

e) venituri obtinute din indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munca, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

f) orice venituri realizate din activititile economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 182/2016;

g) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate intelectuala;
h) dividendele realizate Tn ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se realizeaza prin raportarea
acestora la 12.

(6) Pentru calcularea venitului mediu net pe membru al familiei nu se iau Tn considerare veniturile
neimpozabile:

a) bursele;

b) pensiile pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de razboi, sumele fixe pentru ingrijirea
pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt
de la bugetul de stat sau fondurile de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate
cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

C) alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru
copii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie

f) ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din bugetul de
stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte
fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi natura
primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncd,
inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului
bolnav;

g) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de
colectare, in vederea dezmembrarii, care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de
stat sau din alte fonduri publice;

h) drepturile in bani si in natura primite de militarii in termen, militarii cu termen redus, studentii §i
elevii unitatilor de invagamant din sectorul de aparare nationald, ordine publica si siguranta
nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati Sau mobilizafi;

1) orice alte venituri neimpozabile care sunt mentionate la art. 62 din Legea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(7) Perioada care se iad In considerare la calcularea veniturilor unei familii este incepand din luna
octombrie a anului calendaristic anterior pana in luna septembrie, inclusiv, a anului calendaristic in
curs.
(8) Pentru masteranzii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va calcula
tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are n grija, precum
copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.
(9) Prin “familie”, in sensul calcularii venitului net pe membru de familie, se intelege sotul si sotia sau
sotul, sotia si copiii lor necasatoriti, care locuiesc si gospodaresc Impreuna.
(10) Venitul mediu net pe membru al familiei se calculeaza astfel: se cumuleaza toate veniturile nete
impozabile, cu titlu permanent, obtinute de membrii familiei pe cele doudasprezece luni, se Tmparte la
12 (numarul de luni) si apoi la numarul de membri ai familiei, inclusiv cei aflati in intretinere.
(11) Constituie criterii de departajare pentru acordarea bursei sociale pe motive financiare, in
situatia in care SolicCitarile depuse intrunesc aceleasi conditii de acordare (acelasi venit pe membru de
familie), urmatoarele:

- numarul membrilor minori din familie,

- numarul membrilor familiei.
(12) Tn situatia in care personalul Universitdtii are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor de
acordare a bursei sociale, Rectorul sesizeaza situatia autoritatilor publice locale, in vederea
efectuarii unei anchete sociale. Personalul Universitatii nu efectueaza anchete sociale in vederea
acordarii burselor sociale.
(13) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanti, se face de cdtre
reprezentantii desemnati de catre Universitate, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicitarea
organului central fiscal in a carui raza teritoriala se afla situat beneficiarul a unui document care sa
ateste situatia veniturilor declarate de catre acestia.

Art. 16

Ordinea de acordare a burselor sociale cu caracter permanent, este urmatoarea:
= studentii care se incadreaza la art. 14 alin. (1);
= studentii care se incadreaza la art. 14 alin. (2);
= studentii care se incadreaza la art. 14 alin. (3).

Art. 17
Fratii masteranzi din Universitate care se incadreaza in criteriile de acordare a bursei sociale vor
primi bursa sociala fiecare in parte.

Art. 18

Bursa sociala cu caracter ocazional se acorda in limita fondurilor repartizate din veniturile proprii
ale Universitatii, pe baza de cerere insotita de acte doveditoare, In urmatoarele situatii:

(1) Bursa sociala ocazionala pentru imbracaminte si incaltaminte, care se poate acorda masteranzilor
cu unul sau ambii parinti decedati, masteranzilor care provin din familii monoparentale, respectiv
pentru care s-a dispus ca masurd de protectie plasamentul, masteranzilor defavorizati din punct de
vedere socio-economic, a caror familie nu a realizat in cele 12 luni dinaintea depunerii cererii pentru
acordarea acestui tip de bursa, un venit lunar net mediu pe membru de familie mai mare de 50% din
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salariul minim net la nivel national. Aceasta categorie de bursa se poate acorda aceluaiasi student de
douda ori Tn cursul unui an universitar.

(2) Bursa sociala ocazionala de maternitate, care se acordd masterandei sau masterandului a carui
sotie nu realizeaza alte venituri decat bursele, consta intr-0 bursa pentru nastere si lehuzie si o bursa
pentru procurarea imbracamintei copilului nou-nascut.

(3) Bursa sociala ocazionala in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui membru al familiei
masterandului (ei) - sot, sotie, copil sau in caz de deces al studentului (ei) necasatorit(a) sau
casatorit(a), cu sot/sotie care nu realizeaza venituri, bursa se acorda rudelor de gradul I/succesorului
legal, 0 singura data in cursul anului universitar.

6.2.3. BURSA SPECIALA ,,PROF. CAROL STANCIU” PENTRU ACTIVITATE DE
CERCETARE, STAGII CLINICE SI $COLI DE VARA INTERNATIONALE

Art.19. Modalitatea de acordare a bursei speciale "Prof. Carol Stanciu" este identica cu cea aplicabila
studentilor inscrisi la programele de studii de licenta, prevazuta la art. 26 si art.27 din prezentul
Regulament.

Capitolul 111. CUANTUMUL BURSELOR

Art. 29

Cuantumul burselor se aproba Tinainte de inceperea anului universitar, de catre Senatul
Universitatii, la propunerea Consiliului de Administratie.

Cuantumul minim al bursei sociale trebuie sa acopere cheltuielile de cazare in caminele studentesti
si contravaloarea meselor, la tarif de cantina studenteasca.

Art. 30

Cuantumul bursei de performanta stiintificd este mai mare decat bursa minima stabilitd de
Universitate si mai mare decat bursa de merit. Cuantumul bursei de merit este mai mare decét
cuantumul bursei sociale.

Capitolul V. DURATA ACORDARII BURSELOR

Art. 31

(1) Bursa de merit se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni), incepand cu anul 11 de studii.
(2) Bursa de studiu se acordd pe toata durata anului universitar (12 luni), incepand cu primul
semestru al primului an de studiu.

(3) Bursa sociala cu caracter permanent se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni)
incepand cu primul an de studiu.
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Art. 32

Studentilor inmatriculati in ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licentd sau de master care
beneficiaza de orice tip de bursa in ultimul an de studiu al respectivului ciclu li se vor acorda acelasi
tip de bursa/burse pana la sustinerea examenului de finalizare a studiilor (prima sesiune a examenelor
de licentd/diploma si disertatie).

Art. 33

(1) Bursa de performanta stiintificd se poate atribui Tncepand cu anul Il de studii, pentru 12 luni
consecutive, dar nu mai mult de finalizarea studiilor.

(2) Bursa de performanta stiintifica se poate acorda o singura data pe durata studiilor la una din
facultatile din cadrul Universitatii.

Art. 34
Pe perioada in care studentii efectueaza un stagiu in strainatate, bursa se acorda in urmatoarele
conditii:

= mobilitatea este Tn cadrul unui program UE, bursa guvernamentalda sau in cadrul
acordurilor bilaterale ale Guvernului Romaniei ;

* mobilitatea este Tn cadrul unor acorduri bilaterale ale U.M.F. "Grigore T.Popa" Iasi ;

= perioada de stagiu este acreditata cu credite ECTS sau este recunoscuta la intoarcere.

Art. 35

Studentii transferati de la alta institutie de invatamant superior de stat, alta facultate, pot beneficia
de burse incepand cu anul de studiu urmator datei de promovare a examenelor si verificarilor
sustinute Tn totalitate la U.M.F. "Grigore T. Popa" Iasi, daca indeplinesc conditiile si criteriile de
acordare a burselor.

Capitolul V. DISPOZITII FINALE

Art. 36

Studentii / masteranzii pot contesta, in scris, hotararea Comisiei de burse pe Facultate / Departament
Studii Materale, Tn termen de 2 zile lucratoare de la afisare. Contestatia va contine motivele pe care se
sprijind si se va depune la Registratura Universitatii.

Art. 37

Contestatiile se rezolva de catre Comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 3 zile lucratoare
de la depunerea acestora la Registratura institutiei. Contestatiile care nu contin motivele pe care se
sprijind vor fi respinse fard a se efectua niciun fel de verificari.
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Art. 38
Prezentarea unor documente doveditoare false, in scopul obtinerii burselor, atrag dupa sine
excluderea candidatului din competitia de acordare a burselor pe toata durata studiilor.

Art. 39
Prezentul regulament se completeaza cu prevederile din actele normative care reglementeaza
acordarea burselor.

Art. 40
Aprobarea Regulamentului de acordare a burselor pentru studenti / masteranzi se face de catre Senatul
U.M.F. ,,Grigore T.Popa" lasi, prin vot deschis cu majoritate simpla.

Art. 41

Modificarea prezentului Regulament este de competenta Senatului U.M.F. ,,Grigore T. Popa" lasi prin
vot deschis cu majoritate simpla.

Aprobat prin HS nr. 36 din data 20 oct. 2023
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Anexa 1L

Cererepentru depunerea dosarului de bursa sociala pe motive medicale

Subsemnata/ul ... ) student in grupa......,
seria...... , anul...... , din cadrul Facultdtii .............ccovviivriiiiiiiinnn.n , inaintez spre aprobare si

verificare dosarul pentru obtinerea bursei sociale in anul universitar 202...— 202....

Anexez la cerere urmatoarele documente :

= Biletul de iesire din spital;

= Rezultatele testelor paraclinice folosite Tn diagnosticul bolii;

= Adeverinta de luare in evidenta de la medicul de familie,

= Certificat de la un medic specialist, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte evolutia si tabloul
clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in prevederile art. 16 alin. (2)

Data: Semnatura studentului:

Secretariatul Facultatii are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate mai sus,
Tn momentul primirii dosarului de la student.

Aviz Secretar Facultate/ Secretar an (cu mentiunea ca indeplineste criteriul de promovabilitate):

Aviz Comisie Medicala:
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Anexa 2L

Cererepentru depunerea dosarului de bursa sociala — studenti orfani, in plasament sau
proveniti din familii monoparentale

Subsemnata/ul ..o , student  in grupa......,
seria...... , anul...... , din cadrul Facultdtii .................ocociiiiiinnn , inaintez spre aprobare si
verificare dosarul pentru obtinerea bursei sociale Tn anul universitar 202...—202....

Anexez la cerere urmatoarele documente (se vor bifa documentele anexate):

= Declaratic pe proprie raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent obtinute in
ultimele 12 luni anterioare inceperii anului universitar, realizate de membrii familiei, supuse
impozitului pe venit, Tnsozite de documente justificative
= Adeverinta de scolarizare a fratelui/surorii, in original.
= Copie a certificatului de nastere a fratelui(fratilor) aflati in intretinerea parintilor
= Copie certificat deces / documente care fac dovada incadrarii in categoria familiei monoparentala |
studenti proveniti din centre de plasament
= Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectdarii criteriilor de
acordare a bursei, completat de fiecare membru al familiei care realizeaza venituri impozabile cu cracter
permanent.
o Copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si completeaza
acordul de prelucrare a datelor.

Data: Semnatura studentului:

Secretariatul Facultatii are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate mai sus,
Tn momentul primirii dosarului de la student.

Aviz Secretar Facultate/ Secretar an (cu mentiunea ca indeplineste criteriul de promovabilitate):
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Anexa 3L

Cerere pentru depunerea dosarului de bursi sociala — pe motive financiare

Subsemnata/ul ... , student  n grupa......,
seria...... , anul...... , din cadrul Facultdtii .............ccoooeiiiiiiiiiiiiiin.n , inaintez spre aprobare si
verificare dosarul pentru obtinerea bursei sociale Tn anul universitar 202...—202....

Anexez la cerere urmatoarele documente (se vor bifa documentele anexate):

= Declaratie pe proprie raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent obtinute in
ultimele 12 luni anterior inceperii anului universitar, realizate de membrii familiei, supuse
impozitului pe venit, insotite de documente justificative
= Adeverinta de scolarizare a fratelui/surorii, Tn original.
= Copie a certificatului de nastere a fratelui(fratilor) aflati in intretinerea parintilor
= Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectarii criteriilor de
acordare a bursei, completat de fiecare membru al familiei care realizeaza venituri impozabile cu cracter
permanent.
o Copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si completeaza
acordul de prelucrare a datelor;

Data: Semnitura studentului:

Secretariatul Facultatii are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate mai sus,
Tn momentul primirii dosarului de la student.

Aviz Secretar Facultate/ Secretar an (cu mentiunea ca indeplineste criteriul de promovabilitate):

AVERTISMENT: Utilizarea, reproducerea completa sau partiala a prezentei documentatii fara acordul scris al ©
Universititii de Medicina si Farmacie ,,GRIGORE T. POPA” - IASI constituie o violare a drepturilor de autor si va
fi sanctionata conform legislatiei in vigoare.



UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,GRIGORE T. POPA” IASI

REGULAMENT PRIVIND ACORDAREA | i
BURSELOR PENTRU STUDENTI ’
CICLURILE DE STUDII UNIVERSITARE | Revizia: 0

DE LICENTA SI MASTER

Pagina: 32 din 42

COD: RG-17

Anexa 4L
Grila de punctaj pentru acordarea burselor de performanta stiintifica

»Profesor Valeriu Rusu”

Conditie obligatorie: Studentul trebuie sa fie integralist in anul universitar anterior
ACT NECESAR: adeverinta de la Secretariat

1. Student cu bursa de merit —20p
ACT NECESAR: adeverinta secretariat

2. Student cu bursa de studiu — 10p
ACT NECESAR: adeverinta secretariat

3. Membru intr-un colectiv de cercetare
ACT NECESAR: scrisoare de la coordonatorul grantului Tn care se precizeaza implicarea
studentului si rezultatele obtinute de acesta in urma activitatilor desfasurate (lucrari publicate, etc).
a. Grant de cercetare international — 60p
b. Grant de cercetare national — 30p
c. Grant de cercetare intern — 15p

4. Stagiu de cercetare in strainatate, atestat prin certificat sau recomandare — 7p
ACT NECESAR: scrisoare/certificat/atestat de la institutia la care s-a desfasurat stagiul de
cercetare si mentionarea implicarii studentului

5. Lucrari aparute in publicatii stiintifice internationale (cotate/indexate ISI)
ACT NECESAR: link articol / jurnal
a. prim autor — 50p
b. coautor —30p

6.Publicare de lucrari la sesiuni stiintifice medicale nationale (prim autor / coautor)
ACT NECESAR: copie dupa materiale justificative + ISBN/ISSN
6.1. Prezentare orala
a. Premiul 1 —15p / 7p
b. Premiul 11 — 10p / 5p
c. Premiul 111 —5p /4p
d. Premiu special sau mentiune — 4p / 3p
e. Participare cu lucrare — 1p / 1p
6.2. Prezentare poster
a. Premiul 1 —12p / 5p
b. Premiul 11 -8p/ 3p
c. Premiul 111 —4p/ 2p

AVERTISMENT: Utilizarea, reproducerea completa sau partiala a prezentei documentatii fara acordul scris al ©
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d. Premiu special sau mentiune — 3p / 1p
e. Participare cu lucrare —1p / 0.5p
7. Publicare de lucrari la Congrese stiintifice in strainatate (ca prim autor / coautor)
ACT NECESAR: copie dupa materiale justificative + ISBN/ISSN
a. Lucrare premiata — 25p / 15p
b. Lucrare prezentata — 10p / 7p

8. Carte medicald
ACT NECESAR: copie coperta+cuprins, copie pagind autori, ISBN.
a. Autor/Editor — 50p
b. Coautor — 30p
C. Tehnoredactare carte medicala — 10p

9. Brevet de inventie/inovatie — 20p
ACT NECESAR: pagina din Monitorul Oficial Tn care a fost publicat brevetul / cererea de brevet

10. Participare n calitate de voluntar la organizarea congreselor
ACT NECESAR: diploma din partea organizatorilor conferintei / congresului / manifestarii
a. nationale studentesti - 1p
b. internationale studentesti - 2p
C. nationale de specialitate - 3p
d. internationale de specialitate - 4p

11. Alte sesiuni de formare extracurriculare (training-uri, cursuri, scoli de vara, prezentari la seri
clinice) - 2p/activitate (maximum 20p)
ACT NECESAR: diploma/certificat de participare
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Anexa 5L

Cererepentru depunerea dosarului de bursa speciala "'Prof. Carol Stanciu"'

Subsemnata/ul ..o e e e e s, SEUDENE in grupa

seria......, anul......, din cadrul Facultafii .............cc..ceevvveeeenee ..., IN@intez  spre aprobare si

.......

verificare dosarul pentru obfinerea bursei speciale "Prof. Carol Stanciu”, Tn anul universitar 202...—
202....

Anexez la cerere urmatoarele documente :

= Situatia scolard,

= Documente activitate cercetare,

= Documente stagii Clinice in straindtate,
= Documente scoli de vara in strainatate
=  Alte documente

Data: Semndatura studentului:
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Anexa 1M

Cerere pentru depunerea dosarului de bursa sociala pe motive medicale

Subsemnatul (a)

masterand  in  grupa.........., anul........... , programul de studii de Master

.......................................................................................... , Inaintez  spre aprobare si
verificare dosarul pentru obtinerea bursei sociale Tn anul universitar 202...—202....

Anexez la cerere urmatoarele documente :

= Biletul de iesire din spital;

= Rezultatele testelor paraclinice folosite Tn diagnosticul bolii;

= Adeverinta de luare in evidenta de la medicul de familie,

= Certificat de la un medic specialist, altul decat medicul de familie, 1n care sa se prezinte evolutia si tabloul
clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in prevederile art. 14 alin. (2).

Data: Semnéatura masterandului:

Departamentul Studii Materale are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate
mai sus, in momentul primirii dosarului de la masterand.

Semnitura Secretar Departament Studii Masterale (cu mentiunea ca indeplineste criteriul de
promovabilitate):

Aviz Comisie Medicala:
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Anexa 2M
Cerere pentru depunerea dosarului de bursi sociala — masteranzi orfani,
n plasament sau proveniti din familii monoparentale

SUDSEMNALUL (B). ... vttt e e e, ,
masterand n grupa............ : anul.......... : programul de studii de
A T £ SR , Inaintez spre

aprobare si verificare dosarul pentru obtinerea bursei sociale Th anul universitar 202...—202....
Anexez la cerere urmatoarele documente (se vor bifa documentele anexate):

= Declaratie pe proprie raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent obtinute in
ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe
venit, Tnsoyita de documente justificative
= Adeverinta de scolarizare a fratelui/surorii, Tn original.
= Copie a certificatului de nastere a fratelui(fratilor) aflati in Intretinerea parintilor
= Copie certificat deces / documente care fac dovada incadrarii in categoria familiei monoparentald |
studenti proveniti din centre de plasament
= Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectarii criteriilor de
acordare a bursei, completat de fiecare membru al familiei care realizeazda venituri impozabile cu cracter
permanent.
o Copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si completeaza
acordul de prelucrare a datelor;

Data: Semnatura masterandului:

Departamentul Studii Masterale are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate
mai sus, in momentul primirii dosarului de la masterand.

Semnitura Secretar Departament Studii Masterale (cu mengiunea indeplinirii criteriului de
promovabilitate):
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Anexa 3M

Cerere pentru depunerea dosarului de bursa sociala pe motive financiare

Subsemnatul (B) et e e e e ,
masterand in grupa......, anul...... : programul de studii de Master
.................................................................................... , inaintez spre aprobare si verificare
dosarul pentru obtinerea bursei sociale in anul universitar 202...— 202....

Anexez la cerere urmatoarele documente (se vor bifa documentele anexate):

= Declaratie pe proprie raspundere privind veniturile nete, cu caracter permanent obtinute in
ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe
venit, Tnsoyita de documente justificative
= Adeverinta de scolarizare a fratelui/surorii, Tn original.
= Copie a certificatului de nastere a fratelui(fratilor) aflati in intretinerea parintilor
= Copie certificat deces
= Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectdrii criteriilor de
acordare a bursei, completat de fiecare membru al familiei care realizeaza venituri impozabile cu cracter
permanent.
e Copii ale cartilor de identitate ale persoanelor care realizeaza venituri impozabile si COmpleteaza
acordul de prelucrare a datelor;

Data: Semnatura masterandului:

Departamentul Studii Masterale are obligatia de a verifica corectitudinea actelor mentionate
mai sus, in momentul primirii dosarului de la student.

Semnitura Secretar Departament Studii Masterale (cu mengiunea indeplinirii criteriului de
promovabilitate):
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Anexa 4M

Cererepentru depunerea dosarului de bursa specialia "Prof. Carol Stanciu"

Subsemnata/ul ... e, masterand in grupa......,
seria......, anul......, programul de studii de Master ..o e e e, Inaintez
spre aprobare i verificare dosarul pentru obtinerea bursei speciale "Prof. Carol Stanciu”, ih anul
universitar 202...— 202....

Anexez la cerere urmatoarele documente :

»  Situatia scolara,

= Documente activitate cercetare,

= Documente stagii clinice in strainatate,
= Documente scoli de vara in strdinatate
= Alte documente

Data: Semndtura studentului:
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Comisia de burse a Facultatii

Presedinte:

1.

Decanul facultatii

Membri:

1.

Secretar sef facultate

2. Adminstrator sef facultate
3.
4

Secretari de an

Reprezentantul studentilor din cadrul Biroului Consiliu sau reprezentantul organizatiei

studentesti aferenta facultatii

Anexa 5
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Anexa 6

Comisia de burse Departamentul Studii Masterale

Presedinte :
Prorector Studii Universitare de Licenta ciclul de studii invatamant clinic si masterat

Membri:
Decanii facultatilor care organizeaza programe de master
Secretar Departament Studii Masterale
Cate un student masterand de la fiecare facultate care organizeaza programe de master
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Anexa 7

Comisia de solutionare a contestatiilor
Presedinte:

1. Prorector Strategie institutionald, evaluare academica si relatii cu organizatiile studentesti,
sindicale, ONG-uri si comunitatea locala

Membri:
2. Consilier Juridic din cadrul Oficiului Juridic al Universitatii
3. Secretar Sef Universitate
4. Reprezentantul Studentilor in Consiliul de Administratie
5. Un student / masterand reprezentant al facultatii/programului de master unde s-a nregistrat
contestatia
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Anexa 8
ACORD
privind prelucrarea datelor cu caracter personal
Subsemnatul, , cu domiciliul
in : avand cod numeric
personal , In calitate de student / parinte/

frate / sora | sot [ tutore declar Tn mod expres urmatoarele:

Am fost informat si sunt de acord ca Universitatea de Medicina si Farmacie “Grigore T. Popa” din
lasi sa consulte baza de date ANAF, prin intermediul platformei PatrimVen, de la data semnarii
exprese a prezentului acord, pdna la finalizarea perioadei de acordare a burselor si sa prelucreze
informariile, inclusiv datele mele cu caracter personal inregistrate pe numele
subsemnatului/subsemnatei in evidengele Ministerului Finangelor, in  scopul verificarii respectarii
criteriilor de acordare a bursei.

Data Nume si prenume,
Student / parinte / frate / sora / sot / tutore

Semnatura,
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